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Csurgé Varos ﬁnkorményzata Képvisels-testiilete gyermekvédelmi és szocidlis
személyes gondoskoddsrol sz616 rendeletének megalkotdsarol

Tisztelt Képviseld-testiifet!

Csurgé Véros Onkorményzata Képvisels-testiilete a 11/2003.(IX.15.) rendeletében
szabdlyozta a gyermekvédelmi és szocidlis személyes gondoskodds helyi szabalyait. A
rendelet megalkotdsa 6ta elielt idében sok jogszabélyi valtozas tortént. A 2013, évben az
onkormdnyzati tdrsuldsok korében lezajlott véltozasok miatt szintén sziikségessé valt a
rendelet médositdsa, a feladat-, és hatdskérsk pontos szabilyozdsa. A médositasok nagy
szama miatt célszertibb volt vj rendeletet alkotni. Az Uj rendelet megalkotdsaval a képvisel§-
testiilet egytttal cleget tesz a térftési dfjak éves kotelezd feliilvizsgélatanak is,

A jogalkotésrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17, § (1) bekezdése szerint a jogszabaly
elékészitéje —~ a jogszabaly feltételezett hatésaihoz igazodé részletességli — elézetes
hatdsvizsgdlat elvégzésével felméri a szabalyozas vérhatd kévetkezményeit. Az eldzetes
hatdsvizsgélat eredményérdl a Képviselé-testitletet tajékoztatni kell.

Hivatkozott jogszabdly hely alapjan a Tisztelt Képvisel6-testiiletet az aldbbiakrol
tdjékoztatom:

A rendelet-tervezet cime: Csurgd Véros OIﬂ{Ol‘lnéllyzata Képviseld-testiiletének .../2014.
(........) 6nkorményzati rendelete a gyermekvédelmi és szocialis személyes gondoskodasidl.

Tarsadalmi-gazdasdgi hatdsa: A gyermekvédelmi és szocidlis személyes gondoskoddsré!
$z016 rendelet szabédlyozza a gyermekvédelmi személyes gondoskodast nyvjté ellatasokra, és
a szocialis személyes gondoskoddst nywjté elltasokra vonatkozéd eléirasokat, A rendelet
elfogaddsaval az dllampolgirok szdmara egyértelmiibbé valik, hogy milyen el8irdsoknak kel
megfelelniiik, s hogy a fenti ellatdsokkal kapesolatban hova fordulhatnak.

Kéoltségvetési hatdsa: A rendelet szabalyozza a téritési dijakat, {gy az atlathat6 pénziigyi
miikddést, a koltségvetések pontosabb tervezését is elésegiti. '

Kornyezeti, egészségi kévetkezményei: Nincsenek. ,

Adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsa: Az adminiszirdcids terhek a rendelet
elfogadédsdval varhatéan nem ndvekednek.

Egyéb hatisa: Nincs

A rendelet megalkotdsdnak sziikségessége: A rendelet megalkotdsdra a helyi
életviszonyok rendezettségének biztositésa, a hatélyos jogszabalyoknak valé megfelelés miatt
van szitkség. ' : -

A rendelet megalkotdsdnak elmaradisa esetén virhaté kévetkezmények: Aktualitdsat
vesztett, helyenként idejét mult maradna a telepiilés gyermekvédelmi és szocialis személyes
gondoskoddsra vonatkozo6 szabalyozésa, - :

A rendelet alkalmazdsdhoz szitlséges feltételek:
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- személyi: nincs
- szervezeti: nines
- tdrgyi: nines

- pénziigyi: nincs

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az cloterjesztés mellékletét képezd rendelet-
tervezetet fogadja el és alkossa meg rendeletét!

Csurg6, 2014. februar 27.

Aistds Janos
polgérmester

Elienjegye(zfe? A,:(g,&f;{@é;zfr_w

'Fébidn Anita
jegyzd
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Tdrgy: Szocidlis intézmény téritési dijak
Helyben

Tisztelt Jegyzd Asszony!

A szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis ellatasokrol szolé 1993, évi 111 Brvény
(tovabbiakban: Torvény) 114-119/B. §-ai rendelkeznek a személyes gondoskodds kérébe
tartozé szocialis elldtdsok téritési dijainak megéllapitdsaval kapcsolatos szabalyokrél. A
Torvény 115. § (1) bekezdése alapjén: az intézményi éritési dij a szolgaltatési tnkoltség és a
kézponti koltségvetésrdl sz6l6 torvényben biztositott timogatas egy fére jutd Osszegének a
kiilonbozete, azzal a megkstéssel, hogy a fenntarté ennél alacsonyabb osszeget is
meghatarozhat (115, § (10) bekezdés.)l A szolgéltatasi onkoltséget a tdrgyévre tervezett
adatok alapjén, a targyév aprilis 1-jéig kell feliilvizsgalni. A szolgaltatasi Snksltség év kézben
egy alkalommal korigdlhaté, ha azt a tdrgyidészaki folyamatok indokoljék (115.§ 9
bekezdés). A Csurgd Kézpontti Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds Térsuldsi Tandesa a
7/2014 (11.4.) CSKSZGYT hatdrozatival elfogadta a tarsulas 2014, évi koltségvetését, a
jogszabélyban el6irt hataridére.

Februdr 4.-én hatalyba lépett azonban a kézalkalmazottak jogallasars! szolo 1992, évi
XXX torvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjéléti és gyermekvédelmi agazatban
torténé végrehajtasardl szélé 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendeletmodositasardl szolo
19/2014. (II. 3.) Korm. rendelet, mely a cimében megjeldlt rendelet modositasaval egyebek
mellett a szocidlis feladatot ell4té allami és helyi énkorményzati koltségvetési szerveknél
dolgoz6 kdzalkalmazottak vonatkozdsaban dgazati pétlékot vezetett be, melyet elészor 2014,
marcius hénapjaban kell megfizetni 2014, januér 1.-18l visszamenden. '

A rendelkezés az egyes szervezeti egységekre vonatkozélag az alabbi bér és jarulék

tobbletksltségeket eredményezi:
adatok ezer forintban

Megnevezés Létszam | Brutté bér Jarulék Osszesen
Boleséde ‘ 4 ' 403 | 109 ' 512
Id&sek nappali ellatdsa 3 251 68 319

LA Térvény 115, §-ban leirtakat a szocidlis alapszolgdltatésok korébe tartozo szocidlis ellatdsok téritési
dijkalkulédciojara kefl alkalmazni, melyekbe az 56-57. §-ok értelmében beletartozik: az étkeztetds, héei

' segitségnyiijtds és a nappali elldtds is.




Szocialis étkeztetés 4 390 105 405

Hazi segitségnyljtas 14 1295 350 1645

()sszesen 25 2339 632 2971

A Magyar Kozlony 23. szdmaban megjelent a szocidlis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi 4gazati potlék kifizetéséhez kapesolodo tamogatésrol szold 34/2014. (1L 18.)
Korm. rendelet, mely alapjan az allam kozponti témogatdst biztosit az 4gazati potlék
kifizetéséhez. A tdmogatésra palydzni sziikséges, de annak Osszege feltétezhetéen le fogja
fedni az eredeti eldiranyzatban nem tervezett tibbletkiaddst, igy a téritési dijak szdmitasanal
sem a bevételként, sem a kiadasként jelentkez$ tobbletet nem vettiik figyelembe, hanem az
eredeti eldirdnyzatban tervezett adatokkal szdmoltunk, abbél kiindulva, hogy a killénbscget
nem véltoztatja az évkozi mddositas.

1. Hazi segitésnynjtds:
adatok ezer forintban!

Hazi segitséanyiijtas
eng. Létszam 14 16
szak.alk 1418
tech. Ak, 0 {6
Személyl jultatas 20637
Jarulékok 5596
Dologi kiadas : 984
Kiadas 6sszesen 27117
létszam 110
1 fére juto kiadas 246,52
Normativa 188,5
Kiilénbség 58,02
Ftif6/6ra’ 578 Ft

Csurgd Viaros 611k01'111é11yzatéilak a gyermekvédelmi és szocidlis személyes
gondoskodaseél sz616 11/2003.(1X.15.) rendelete (tovédbbiakban: onk. rendelet) 150 Ft/fo
4radijat hatdroz meg a hézi segitségnyljtis terén, fgy megfelel a jogszabdlyban eldirt
minimum feltételnek. (Emelés lehetdsége fennéll.) '

2. Szocidlis étkeztetés: '

adatok ezer forintban!

Szocialis étkeztotés
leng. Létszam - 4 16
szak. Alk. 36
tech. Ak : 116
Személyi juttatés 8541
Jarulékok 2147
Dologi kiadas . . 30074
- Hétvégi étkezietés - 2061
- Hajto és kendanyag -1255

2 Az 578 Ft mdgimum éradij, évi 251 nappal, 110 5 ellétottal, & napi atlag 0,4 6ra igénybevétellel széinolva. Az
intézményi téritési dif forintban értends! ‘ '
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Kiadas dsszesen 37446
letszam 180
1 ftre jutd kiadas 197
Normativa 81
Kiilénbség 136
Ft/adag” 543 Ft

Az 6nk. rendelet jelenleg hatalyos téritési dijai (445 forint/adag helyben fogyasztéassal)
megfelelnek a jogszabalyban eléirt minimum feltételnek, (Emelés lehetésége fennall.) A
dologi kiaddsok targyévre tervezett sszegébdl levondsra keriilt a hétvégi étkeztetéshil
befolyé bevétel (kiaddst csdkkentd tételként), illetve levonasra keriilt a hajté és kendanyag
koltsége, mely a kiszall{tassal kapcsolatban mertil fel

3. Iddsek nappali ellatdsa;

Nappali ellatas
eng. Létszam 318
szak.alk 36
tech. Alk. 0f6
Személyi juttatas 4 493
Jarulékok 1224
Dologi kiadas 1771
Kiadas 6sszesen 7 488
f&tszam 43
1 fére jutd kiadds 174
Normativa 164
Kiilénhség 11
Fi/f6 42 Ft*

Az onk, rendelet alapjan jelenleg alkalmazott téritési dij 2 forinttal alacsonyabb a
jogszabély alapjan meghatdrozhatdé maximumnal,

Csurgd, 2014, februir 25.
Koszonettel és itdvoziettel:

Csenei Aron
Kozgazdasagi Irodavezett
Csurgéi Kozos Onkormdnyzati Hivatal

1 Az 543 Ft maximédlis adag dr, kiszallitds nélkiil ériendd, 190 f6 igénybevevével kalkuldlva. Forintban
feltitntetve! '
? Forintban értendd!







Csurgé Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
oof2014.(... . L)) dnkormanyzati rendelete
a gyermekvédelmi és szocidlis személyes gondoskoddsrél

Csurgd Varos Onkorményzatinak Képviselé-testitlete a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi
igazgatistol szold 1997. évi XXXI. torvény 29, § (1) és (2) bekezdésében, a szocidlis
igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993, évi 1L, térvény 1. § (2) bekezdésében, a 10.
§ (1), bekezdésében, a 25, § (3) b) pontjaban, a 26. §-ban, a 32, § (1) b) pontjaban és (3)
bekezdésében, a 62. § (2) bekezdésében, a 92. § (1) bekezdésében, a 115. § (3) bekezdésében
¢s a 132, § (4) d) pontjdban foglalt felhatalmazds alapjdn valamint a Magyarorszdg helyi
onkorményzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdésének 6., 8., 10.
pontjéban foglalt feladatkdrében eljarva a kivetkezoket rendeli el:

) 1. Fejezet
Ertelmezd rendelkezések

1. A rendelet hatalya

1. § A rendelet hatalya kiterjed:
a) a Csurgé Kozpontil Szocidlis és Gyermekjoléti Téarsulds és a Csurgd Kistérségi
Tobbeéla  Térsulds altal fenntartott gyermekjoléti &s  szocidlis ellatast nyujts
intézményekre,
b) a gyermekétkeztetésért fizetendd téritési dijak vonatkozdsaban az énkorményzat &s a
Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont altal fenntartott és Csurgd Varos kdzigazgatési
teriiletén a Kolping Oktatdsi és Szocidlis Intézményfenntartd Szervezet altal fenntartott
nevelési-oktatdsi intézményekre,
¢) a szocidlis igazgatdsrél és szocidlis elldtdsokrdl szold 1993, évi III torvény (a
tovabbiakban: Szt.) 4ltal meghatérozott egyes ellatdsok esetében a Csurgé Vdros
kézigazgatasi teriiletén tartdzkodo hajléktalan személyekre,
d) a Csurgd Kozponti Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds Tarsuldsi Tandcsa dltal
irényitott szocidlis alapelldtds, a gyermekek napkozbeni elldtdsat nydjté intézmény
esetén;
da) az étkeztetés vonatkozdsaban,
db) a hézi segitségnytjtds vonatkozasdban,
dc) a nappali ellatds vonatkozésaban,
dd) a gyermekek napkdzbeni ellatdsat biztosfté bolesddei ellatds esetén kiilon
megallapodds alapjan Csurgd véros kbzigazgatdsi terfiletére,
¢) a Csurgd Kistérségi Tobbeéln Térsulds altal fenntartott Csurgd Kistérségi
Csalddsegito- és Gyermekjoléti Szolgélat, a Napsugar Szocidlis Intézmény altal ellatott
megdllapodasban rogzitett feladatok esetén a Csurgé Vdros kézigazgatasi teriiletére,
1) a személyes gondoskodast nyijtd ellatasok tekintetében a Csurgd Vérosban lako- és
tartozkodasi hellyel rendelkez6 lakosokra.
2. § E rendelet alkalmazasaban:
a) felndtt étkezo:
aa) Csurgé Viaros kozigazgatdsi terilletén koztiszivisel8i, korménytisztviselsi,
kézalkalmazotti jogviszonnyal rendelkezd személy,
ab) Csurgd Vdros kozigazgatdsi teriiletén lakohellyel rendelkezé nyugalmazott
koztisztviseld, kormanytisztviseld, kzalkalmazott,
ac) onkormanyzat és 6nkormanyzat koitségvetési szerveinek munkavallaléi.
b) vendég étkezd: az a) pont ald nem tartozé 18 év feletti személy,




II. Fejezet
A gyermekvédelmi személyes gondoskodést nyijt6 ellatisok

2. Altaldnos szabalyok

3. § (1) A személyes gondoskodas igénybevétele — ha a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatésrol sz616 1997. évi XXXI, (brvény (a tovabbiakban: Gyvt.) mésként nem rendelkezik
— onkéntes, az ellatast igényld, vagy torvényes képviselGje (a tovébbiakban: kérelmezd)
kérelmére torténik. A személyes gondoskodast nytjté gyermekjoléti ellatasok igénybevételére
a Gyvt. 31-32. §-aiban, valamint e rendeletben szabalyozottak az irdnyaddak. A gyermekjoléti
alapellatds a Gyvt. 37/A. §-ban foglaltak esetén szilinik meg.

(2) A kérelmezé a személyes gondoskodds korébe tartozé elldtds igénybevételére iranyuld
kérelmet a rendelet 4. §. (1) bekezdés a) és ¢) pontjaban meghatdrozott elldtdsok esetén a
Kistérségi Csalddsegité és Gyermekj6léti Szolglat vezetdjéhez nytjthatja be.

(3) A rendelet 4. § (1) bekezdés b) pontjaban szereplé ba) alpont esetén a kérelmezd a
kérelmet a Csurgdéi Vérosi Szocidlis Intézmény bélesde intézményegység szakmai
vezetdjéhez nytjthatja be.

(4) A rendelet 4. §. (1) bekezdés b) pontjaban szereplé bb) alpont esetén a kérelmezd a
kérelmet a Csurgdi Vérosi Ovodak évoda intézményegység vezetdjéhez nyijthatja be.

(5) A személyes gondoskodds feltételeirdl a kérelem benyijtasakor a kérelmez6t tdjckoztatni
kell.

(6) Az intézményvezetd killon eljards nélkil soron kiviili ellatast biztosit annak a
gyermeknek, akinek ellatasat a jegyz6 kitelezden elrendelte.

3. A gyermekjoléti alapellatasok

4. § (1) Az 8nkorményzat a kovetkez8 gyermekjoléti alapellatdsokat biztositja:
a) gyermekjoléti szolgalat
b) gyermekek napkdzbeni ellatasa
ba) bblcsddei ellatds
bb) 6voda
_ ¢) gyermekek dtmeneti gondozésa
(2) Az (1) bekezdés a) és ¢) pontjaban foglalt gyeunelqoletl alapellatasokat az énkormanyzat
a Csurgoi Kistérségi Tobbeéhi Tarsuldssal kotstt tarsuldsi megallapodds alapjén a tdrsulas
fenntartdsdban mitkddtetett Csurgd Kistérségi Csalddsegitd ¢és Gyermekjoléti Szolgalat
kézremiikddésével biztositja,
(3) Az (1) bekezdés b) pont ba) alpontjaban szerepl6 bolcstdei ellatast az nkorméanyzat a
Csurgd Kézpontt Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds keretében biztositja,
(4) (3) Az (1) bekezdés b) pont bb) alpontjaban szereplé dvodai ellatdst az dnkormanyzat a
Csurgdi Ovodai Intézményfenntartd Térsulds keretében biztosftja.

4, Gyermekjo6léti szolgaltatas

5. § (1) Az oénkormanyzat a gyermekjoléti szolgéltatds Gyvt. 39. §-ban meghatarozott
feladatait a Csurgd Kistérségi Tobbcéld Tarsulds éltal fenntartott Csurgoi Kistérségi -
Csaladsegfté és Gyermekjoléti Szolgalaton kelesztul bizfositja.

(2) A gyermekjoléti szolgalat nevelési, szolgéltatasi és gondozasi feladatokat lat el a Gyvt-ben
meghatarozottak  alapjan  egyiittimiikédve a  gyermekvédelemmel foglalkozé mas
" intézménnyel, szervezetekkel és személyekkel. '




(3) A gyermekjoléti szolgaltatas téritésmentes.
5. A gyermekek napkézbeni ellatisa

6. § (1) Az dnkorményzat a 4. § (1) b) ba) alpontban szerepld ellatisat a Gyvt. 41. §-dban
meghatérozottak szerint a Csurgd Kozpontii Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds Altal
fenntartott Csurgdi Varosi Szocidlis Intezmeny Bélcsdde Tagintézménye keretében szervezi

meg.
(2) Az Onkorményzat a 4. § (1) b) bb) alpontban szerepld ellatisat a Gyvt. 41. §-aban

meghatarozottak szerint a Csurgdi Ovodai Intezményfelmtalto Tarsulds altal fenntartott
Csurgdi Vérosi Ovodak intézményegységei keretében szervezi meg.

6. A gyermekek dtmeneti gondozésa

7. § A gyenmekek atmeneti gondozasat, mint alapellatasi feladatét az Snkorméanyzat a Gyvt.
40. §. (2) bekezdés d) pontja szerint a Csurgé Kistérségi Csaladsegité és Gyermekjoléti
Szolgélat 4ltal miikddtetett - a Gyvt. 48. §. (1) bekezdése alapjan — helyettes sziili héldzattal
biztositja.

7. A jogosultak érdekvédelme

8. § (1) A bélesédei ellatasban részestilok érdekeinek védelmére 4 taghi ,,Erdekképviseleti F6-
rumot (a tovabbiakban: forum) kell létrehozni.

(2) A férum tagjai:
a) az ellatdsban részestilé gyermekek sziilei vagy mas térvényes képviseld koziil 2 16
b) az intézmény dolgoz6i kéziil 1 {6
¢) fenntartd képviseletében a csoportvezetd védénd 116

(3) A forum testliletként mitkodik. A megvélasztott, illetve megbizott tagok maguk koziil va-
lasztjdk meg a vezet8jét. A férum alkalomszerlien miikddik, 6sszehivasarél a vezetd gondos-
kodik. :

{(4) A férum dontéseit a tagok tobbségének egyetértésével hozza meg, melyhez a tagok t8bb-
ségének jelenléte szitkséges.

(5) Az Erdekképviseleti Férum feladatait a Gyvt. 35. §. (4)-(5) bekezdésében meghatirozottak
szerint végzi.

(6) A panaszjog a Gyvt. 36. §. (1) bekezdés alapjan biztositott az Eldekkepwsele’n Forumndl,
(7) A forum a hozza benytjtott panaszt megvizsgalja, &s a vizsgélat eredményérsl 15 napon

beliil tajékoztatast ad.

(8) Ha a panaszt tev6 a vizsgélat eredményével, illetve a megtett intézkedéssel nem ért egyet,
vagy a vizsgalat eredményér6l 15 napon beltll nem kap ériesitést, a panasz orvoslésa érdeké-
ben a 6. § (1)-ben szabalyozott ellatds esetén a Csurgd Kozpont Szocialis és Gyermekjoléti
Tarsulas Tarsuldsi Tandcshoz vagy a gyermekjogi képvisel6hsz fordulhat.

8. Téritési dijak

9. § (I) A gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkézbeni elldtdsaért,

 téritési dijat kell fizetni.
(2) A bolcsOdei elldtas esetében az mtezmenyl téritési dijat kiilén kell meghatdrozni a

gyermekek gondozdsara, valamint a gyermekétkeztetésre vonatkozdan.




(3) A 4. § (1) b) pontban szerepld ellatdsok intézményi téritési dijat Csurgd Varos
Onkorméanyzatdnak Képviselé-testiilete évente 4prilis I-ig 4llapitjia meg és évente 1
alkalommal médosithatja. Az intézményi téritési dijat a 3. melléklet tartalmazza,

(4) Az étkeztetés intézményi téritési dijanak alapja az élelmezés nyersanyagkoliségének egy
ellatottra jutd napi Osszege. A gondozds intézményi téritési dija az élelmezés
nyersanyagkoltségével cstkkentett szolgaltatasi Snkoltség és a normatfv allami hozzgjarulas
kitlénbozete.

(5) A fizetendd személyi téritési dijat az adott intézmény vezetdje dllapitja meg az intézményi
téritési dij egy napra jutd, &ltaldnos forgalmi adéval ndvelt sszege, az igénybe vett étkezések
szama, tovabba a 10. § szerinti kedvezmény figyelembevételével.

9. Normativ kedvezmények

10. § Gyermekétkeztetés esetén a Gyvt. 151, §. (5) bekezdésében meghatarozott normativ
kedvezményt kell biztosftani az ellatottaknak.

11, § (1) Az intézmény vezetdje az ellatds megkezdésekor, de legkésébb az ellatds
igénybevételétd! szamitott 30 napon belill értesiti a kotelezettet a személyi téritési dijrol.

(2) A személyi téritési dijat havonta, minden hénap 15 napjdig kell megfizetni. Ha a kotelezett
a befizetést elmulasztja, az intézményvezetd 15 napos hatdridével felszélitja az elmaradt
téritési dij befizetésére. A hataridd eredménytelen eltelte esetén az intézményvezet a
hatralékot nyilvantartdsba veszi, €s errd]l félévente tdjékoztatja az Snkormanyzatot, aki a
téritési dijhatralék behajtasard! intézkedik.

IH. Fejezet
A szocialis személyes gondoskodast nyijté ellatasok

10. A személyes gondoskodas forméi

12. § (1) Az onkormdanyzat a szocialisan raszorultak részére személyes gondoskodast nynjté
szolgaltatast biztosit a Csurgd Kdzpontd Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulas dltal fenntartott
Csurgdi Vérosi Szocidlis Intézmény Szocidlis Szolgaltatoval, a Csurgd Kistérségi Tobbeél
Térsulds altal fenntartott Csurgd Kistérségi Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgélattal, és a
Csurgd Kistérségi Tébbeélu Tarsulas altal femntarfott Napsugér Szocialis Intézménnyel.
(2) Az 6nkorményzat a kivetkezd alapszolgéltatasokat biztositja:
a) Csurgd Kozpontl Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds altal fenntartott Csurgdi
Viérosi Szociglis Intézmény Szocialis Szolgaltaté keretében: |
aa) ¢étkeztetést, :
ab) hdzi segitségnyijtast,
ac) nappali ellatast, : :
by Csurgo Kistérségi Tobbeéli Tarsulas Csurgé Kistérségi Csalddsegitd  és
Gyermekjoléti Szolgalata keretében: ' '
ba) csalddsegitést,
bb) jelzérendszeres hazi segitségnyijtast,
¢) Csurgd Kistérségi Tobbeélt Tarsulds Napsugar Szociélis Intézménye keretében a
fogyatékos személyek nappali ellatasat.
13, § A (1) Az onkorményzat az Szt. 58/B. §. (2) bekezdésében foglaltaknak megfelelGen
szocidlpolitikai kerekasztalt hoz létre (a tovabbiakban: kerekasztal).

(2) A kerckasztal feladata:
a) részt vesz a szolgaltatdstervezési koncepeid kidolgozasdban,




b) folyamatosan figyelemmel kiséri a koncepcidban meghatirozott feladatok
-megvaldsuldsat, végrehajtasat.
(3) A kerekasztal évente legalabb egy alkalommal tilést tart.
(4) A Kerekasztal tagjai:
a) Csurgd Varos Onkormanyzata Human Bizottsagénak elndke
b) Somogy Megyei Vordskereszt csurgdi szervezetének vezetdje
c) Csurgdi Vérosi Szociélis Intézmény Vezetdje
d) Reformatus, Romai Katolikus, Evangélikus Egyhazak képvisel6i
e) Oszirdzsa Nyugdijas Klub képviseldje
) Kistérségi Csaladsegit6 és Gyermekjoiéti Szolgalat vezetsje
g) Napsugar Szocialis Intézmény vezetdje
(5) A kerekasztal vezettje: Csurgd Véros Polgérmestere

11, Btkeztetds

14, § (1) Az étkeztetés keretében azoknak a szocilisan raszorultaknak a legal4bb napi
egyszeri meleg étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére
tartésan vagy atmeneti jelleggel nem képesek biztosftani, killéndsen
a) koruknal fogva , akik a 62. életéviiket betdlittiék
b) egeészségi allapotdnal fogva, aki mozgdskorltozottsaga, legaldbb 50 %-os
munkaképesség csokkenés, illetve krénikus, vagy akut megbetegedése miatt dnmaga
ellatasardl — vészben vagy teljesen, dtmenetileg vagy véglegesen- gondoskodni nem tud,
c) fogyatékossaguknal, pszichidtriai betegségitknél fogva étkeztetésre raszorulonak kell
tekinteni azt a személyt, aki allapotdbél adédéan az 6nallé életvitelre nem képes és
tnmaga cllatasardl — részben vagy teljesen, atmenetileg vagy véglegesen - gondoskodni
nem tud,
d) szenvedélybetegségiik, vagy
¢) hajléktalansdga miatt étkeztetésre raszorulonak kell tekinteni az Szt. 4. §. (3) bekezdés
szerinti személyt,
miatt.
(2) Btkeztetésben részesiti a Csurgd Koézpontd Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds azt az
igénylét, illetve az altala eltartottat is, aki jovedelmétol fliggetlenill kora vagy egészségi
allapota miatt nem képes az étkezésérdl méas médon gondoskodni.
(3) Az ellatas irdnti kérelmet a Csurg6i Varosi Szocidlis Intézmény vezetdjéhez lehet
benyujtani,
(4) Az ellatas irdnti kérelemrél a Csurgdi Varosi Szocialis Intézmény vezetdje dont.
(5) Az étkeztetés napi egyszeri meleg ebédet jelent, melyet a Csurgd Kozpontt Szocidlis és
Gyermekjéléti Térsulds szocidlis intézménye Utjdn biztosit a jogosult 4ltali elvitellel, az
intézmény 4ltali hdzhoz szillitdssal, vagy intézményben t6rténé elfogyasztassal.
(6) Igény esetén napi egyszeri meleg étkeztetést munkasziineti és plhenonapon is biztosit
Csurg6 varos kézigazgatési terliletén lakdk szamara.
(7) A 14. §. (1) a)-e) pontjaiban meghatdrozott raszoruloknak az étkeztetés iranti kérelmet a
971999, (XI. 24.) sz. SzCsM rendelet 1. sz. mellékletében taldthatd nyomtatvanyon kell
benyljtani,
(8) A Napsugdr Szocidlis Intézmény elldtottainak szdmdra kiilsn megallapodss alapjan
biztositja az étkeztetést az Sikormdnyzat a 3. melléklétben foglalt téritési dfjjal. '

12. Hazi segitségnytijtas




15. § (1) Az snkormanyzat a hazi segitségnyiijtdssal kapesolatos feladatait a Csurgd Kozponti
Szocidlis és Gyermekjoléti Tarsulds dltal fenntartott Csurgéi Vérosi Szocidlis Intézményen
keresztiil 1atja el.

(2) Az dnkormanyzat a megéllapitott gondozasi sziikséglettel rendelkezd hazi segftségnyjtast
igényl8 személyek ellatasarol kételes gondoskodni,

(3) Az ellatas irAnti kérelmet a Csurgéi Vérosi Szocidlis Intézmény vezetdjéhez kell
benytjtani.

(4) Az ellatés iranti kérelemrd] a Csurgdi Vérosi Szocidlis Intézmény vezetbje dont.

(5) Az ellatss igénybe vétele a Csurgdl Vérosi Szocidlis Intézmény vezetbje intézkedése
alapjan a Szt 93. §. — 94/A. § rendelkezéseinek megfelelen torténik.

13, Nappali ellatas

16. § (1) Az énkorményzat a nappali ellatast a Csurgé Kozpontit Szocidlis €s Gyermekjoléti
Tarsuldson, a fogyatékkal él6k nappali ellatdsat a Csurgd Kistérségi Tébbeélu Tarsulason
keresztiil, az Szt, 65/F. § rendelkezéseinek megfelelden biztositja.

(2) Az idések nappali elldtdsdra és a fogyatékkal élok nappali ellatiséra vonatkozo téritési dij
mértékét a rendelet 1. melléklete tartalmazza.

(3) Az id6sek nappali ellatésara és a fogyatékkal él6k nappali ellétaséra vonatkozé téritési di
esetén alkalmazhaté kedvezményeket a rendelet 2, melléklete tartalmazza,

(4) A személyi téritési dijat ugy kell megallapitani, hogy nem haladhatja meg az igénybe vevo
rendszeres jovedelmének 15%-at, illetve 30 %-at nappali ellatas és ott étkezés esetén,

(5) Az ellatds iranti kérelmet a Csurgéi Vérosi Szocidlis Intézmény vezetdjéhez lehet
benyijtani.

(6) Az elldtas irdnti kérelemrdl a Csurgdi Vérosi Szocidlis Intézmény vezetje dont.

(7) A Fogyatékkal él6k nappali ell4tdséra vonatkozd kérelmet a Napsugér Szocidlis Intézmény
Vezet6jéhez kell benytjtani, melyr6l az intézmény vezetdje dont,

14, Csaladsegités

17. § (1) A csaladsegités keretében az dnkorményzat az Szt-ben meghatarozott elldtdsokat
biztositja. :

(2) Az bnkorményzat a csaladsegitést a Csurgdi Kistérségi Tobbeéhi Térsulds édltal mikodte-
tett Csurgé Kistérségi Csaladsegits és Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil biztositja.

15, Jelzérendszeres hézi segitségnyjtas

18. § (1) A jelz6rendszeres hézi segitségnytjtast az Snkorményzat a Csurgdi Kistérségi
Tobbedlt Térsulds altal mitkodtetett Csurgd Kistérségi Csalddsegitd és Gyermekjoléti
Szolgélaton keresztiil biztositja. ‘ ' '
(2) Az ellatés iranti kérelmet a Csurgd Kistérségi Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
vezet6jéhez kell benytjtani.

16. Eljarasi szabélyok

19, § (1) A személyes. gondoskodést nytjtd szocidlis ellatdsok igénybevétele dnkéntes, az
elldtas az igényl6 kérelmére torténik.

(2) Az ellatas igénybevételére irdnyulé kérelmet — a csalddsegités kivételével — a személyes
gondoskodést nyvjté szocidlis ellatasok igénybevételérél szolé 9/1999.(X1.24.) SZCSM




rendelet 1. szdmi melléklete szerinti formanyomtatvanyon kell benytjtani. A kérelemhez
csatolni kell a kereseti és jovedelmi viszonyokra vonatkozé igazolasokat.
(3) A 12. § (2) bekezdésében foglalt ellatasok igénybevételére irdnyuld kérelmek
elbirdlasdrél az intézmeényvezetd dont. Dontésérdl irdshan értesiti az elldtdst igénylét, illetve a
tdrvényes képviseléjét,
(4) Az intézményvezeld a kérelmeket nyilvantartasba veszi, és a kérelem beérkezésének
sorrendjében gondoskodik az elldtdstél. Amennyiben a kérelmezé helyzete indokolja, az
intézményvezetd a felvételrsl azonnal gondoskodik.
(5) Egyszerlisitett elégondozast kell végezni hézi segltségnytjtast, jelzérendszeres hézi
segltségnynjtdst megeldzben. Egyszerlisitett elégondozas esctén a 9/1999, (XL.24.) SzCsM
rendelet 4. szami melléklet szerinti adatlapot kell kitélteni,
(6) Ha az cllatést igényld, illetve a térvényes képviseldje az intézményvezets dontését vitatja,
az arrol szolo értesités kézhezvételét kivetd § napon belill a 14-18, §-ban meghatérozott
elldtasok esetén a feladatot ell4té tarsulds tarsulési tandcsahoy fordulhat,
(7) Az ellatas igénybevételének megkezdésekor az intézményvezeté az elldtast igénylsvel,
illetve torvényes képviselével megallapodast kot
(8) Az intézményvezeté a megallapoddst médosithatja, ha
a) az ellatds id6tartamat az cllétoit vagy a torvényes képviseléje modositani kivénja,
b) az intézmény 4lal nyujtott szolgaltatdsok formaja, médja, illetve kére megvaltozik,
vagy
c) ha a személyi téritési dij megallapitdsdra, illetve fizetésére vonatkozé szabdlyok
megvaltoznak.
20. § (1) Az intézményvezeté killon eljards nélkiil kisteles a személyes gondoskoddst nyiijté
ellatasok barmelyikét biztositani, ha valamely szemely azonnali ellatdsa halaszthatatlan. Az
ilyen elldtds biztositasdrdl az intézményvezetének feljegyzést kell készitenie és az akadaly
megsziinését kdvetd 8 napon beliil az eljardst le kell folytatnia,
(2) Kivételesen — killén eljaras keretében- ellathaté olyan kérelmez$ is, akinek tartdsi,
gondozési, Sr6klési szerzédése van, de megélhetése atmenetileg veszélyeztetett, Ez esetben az
igénybe vett ellatasért 120 %-os téritési dijat kételes fizetni,

17. Térftési dijak

21, § (1) A Csurgdi Vérosi Szocialis Intézmény Szociglis Szolgéltaté intézményegység altal
nytjtott egyes ellatasokért téritési dijat kell fizetni,

(2) A szocidlis intézmények intézményi téritési dijat ¢ rendelet 1. sz4dm( melléklete
tartalmazza, ‘ o

(3) A személyi téritési dijakat a rendelet 2. szami melléklete alapjdn, az Szt. 115. §. (2)
bekezdésében elbirtak szerint az ellatdst biztositd intézmény vezetsje allapitia meg, és errdl a
fizetésre kételezettet 30 napon beliil frdsban értesiti.

(4) A térftési dfj megéllapitasdra vonatkozéan a rendeletben nem szabalyozott kérdések
tekintetében a Szt. 114-119. §-aban foglaltak az irAnyadoak,

22. § (1) Ha az elldtott, a torvényes képviscléje vagy a téritési dijat megfizets személy a
személyi téritési dij Osszegét vitatja, illetve annak csskkentését vagy elengedését kéri, az
ertesités kézhezvételétd] szamitott § napon beliil 14-18. §-ban meghatdrozott elldtasok esetén
a feladatot ellaté tarsulds tarsuldsi tandesédhoz fordulhat.

(2) A személyi téritési dfjat, a targyhémapot kévetd hénap 15 napjiig kell megfizetni az
ellatast biztositd intézménynek.

18. Mélt_ényosségi jogkor gyakorlasa




23.§ (1) A személyi téritési dij csokkenthetd, vagy etengedhetd, ha az ellatast igénybevevo és
a téritési dijfizetésre kotelezett csaladjaban az egy fore esd rendszeres havi jovedelem az
sregségi nyugdij mindenkori legkisebb Ssszeget nem éri el.
(2) A személyi téritési dij elengedésére vagy csBkkentésére irdnyuld kérelmeket a 14-16. §-
ban meghatérozott elldtasok esetén a Csurgdi Varosi Szocidlis Intézmény vezetSjének eloké-
szitését kovetden a Csurgd Kozponti Szocialis és Gyermekjoléti Téarsulas Tarsulasi Tandcsa
biralja el.
(3) Az intézményvezetl a személyi téritési dij 40%-dig terjedd téritési dijkedvezményt vagy
téritési dijmentességet adhat kiilondsen akkor, ha az igénybevevd életkdriilményeiben kedve-
z6tlen valiozas kovetkezett be. A kedvezetlen véltozas formai:

a) elemi kart szenvedett,

b) bimeselekménnyel (pl.: lopassal vagy rablassal) jelent6sen megkarositottak

¢) lakésaban rendkiviili esemény (pl.: csBtorés) miatt slyos kar keletkezett, vagy

d) csaladi koriilményeiben olyan valtozas allt be (pl.: tartdsan beleg, vagy fogyatékos

hozzétartozé, haldleset), amely miatt az ellatott a térftési dijat, vagy annak teljes 8sz-

szegét atmenetileg nem tudja megfizetni.
(4) Téritési dijkedvezmeny vagy dfjmentesség minimum egy hénap, maximum két hénap ido-
tartamra adhato.

IV. Fejezet
7Z4r6 rendelkezések

24, § (1) A rendelet a kihirdetését koveté napon lép hatélyba azzal, hogy rendelkezéseit a
folyamatban 1év6 tigyekye is atkalmazni kell,

(2) Hatdlyat veszti Csurgé Varos Onkorményzaténak a pyermekvédelmi €s szocialis
személyes gondoskodésrél sz6l6 11/2003.(1X.15.) rendelete.

Csurg6, 2013, februdr 27,

Fiistos Janos sk. F4bian Anita sk.
polgarmester . jegyzo




1. mellékleta .../2014. (... .....)
onkormanyzati rendelethez

rooFa s

1.) Szocialis étkeztetés:

a) Szocidlis étkeztetés elvitellel, helyben fogyasztassal: 445 Ft/adag
b) Szocidlis étkeztetés hazhoz szallitassal: 590 Ft/adag
2.} Nappali ellatés: 40 Ft/f6
3.) Hézi segitségnytjtas: 150 Ft/6ra/fd

4.) A Csurgé Kistérségi Tébbeéla Tarsulds CSKTT hatdrozata alapjan:

a) Jelzdrendszeres hazi segitségnyijtas: 23 Ft/késziilék/nap
b) Fogyatékos személyek nappali intézményei elldtasa: 3.267 Fi/ellatott/nap
¢) Etkeztetés 445 Ft/ellatott/nap




2. mellékleta ....2014. (... ... )
tnkorményzati rendelethez

A személyes gondoskodast nyijté szocidlis elldtdsok
személyi téritési dijkedvezményei

1. Szocidlis étkeztetés esetén a személyi téritési dij
a.) Hajléktalan személyek étkeztetése téritésmentes.

2. Szocidlis étkeztetés és iddskoraak nappali ellatisa egyiittesen esetén a személyi téritési
dij

a.) ha az ellatott rendszeres havi jovedelme az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb
osszegénél alacsonyabb, nem haladhatja meg a jovedelime 15%-4t.

b.) ha az ellatott rendszeres havi jovedelme az Gregségi nyugdii mindenkori legkisebb
bsszege és annak kétszerese kozétti, nem haladhatja meg a jovedelme 25%-4t.

c.) Hajléktalan személyek esetén téritésmentes.
3. Hazi segitségnyijtas esetén a személyi téritési dij

a.) ha az ellatott rendszeres havi jovedelme az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb
Osszegét nem éri el, a szolgaltatds téritésmentes

4. Jelzérendszeres hazi segitségnyijtas eseién a személyi tériiési dij (a CSKTT hatarozata
alapjan)

a) Amennyiben az elldtott havi jovedelme nem éri el a hatdlyos nyugdijminimum
kétszeresét, a szolgdltatas ingyenes.

b) Amennyiben az ellatott havi j6vedelme eléri a hatdlyos nyugdijminimum kétszeresét,
de nem haladja meg annak hdromszorosat, a személyi téritési dij az intézményi téritési
dij 50 %-a. '

c) Amennyiben az elldtott havi jovedelme a hatalyos nyugdijminimum haromszorosat
meghaladja, a személyi téritési dij megegyezik az intézményi téritési dijjal.

5. Fogyatélikal €16k esetén a nappali ellatds személyi téritési dija (a CSKTT hatdrozata
alapjan)

a) Amennyiben az elldtott havi jévedelme nem éri el a hatdlyos nyugd{jminimum
Osszegét, a szolgéltatas ingyenes,

b) Amennyiben az elldtott havi jovedelme eléri a hatélyos nyugdijminimum 6sszegét, de
nem haladja meg annak kétszeresét, a személyi téritési dij az intézményi téritési dij 5
% : ) : ) : ,

c) Amennyiben az ellatott havi jovedeline eléri a hatdlyos nyugdijminimum kétszeresét,
de nem haladja meg annak hdromszorosat, a személyi téritési dij az intézményi térftési
dij 8 %-a.
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d) Amennyiben az elidtott havi jovedeline a hatdlyos nyugdijminimum héromszorosat
meghaladja, a személyi térftési dij megegyezik az intézményi téritési dijjal.

Fogyatékkal €16k esetén a nappali ellatds és étkeztetés cgytittesen esetén a  személyi
tértési dij  (a CSKTT hatérozata alapjén)

a) Amenmnyiben az ellstolt havi jovedelme nem éri el a hatalyos nyugdijminimum
Osszegét, a személyi téritési dij megegyezik az étkezésért fizetends dij 8sszegével.

b) Amennyiben az ellatott havi jovedelme eléri a hatdlyos nyugdijminimum 6sszegét, de
nem haladja meg annak kétszeresét, a személyi téritési dij a nappali ellatis és az
étkeztetés intézményi téritési dijanak 12 %-a,

¢) Amennyiben az elldtott havi jévedelme eléri a hatdlyos nyugdijminimum kétszeresét,
de nem haladja meg annak héromszorosat, a személyi téritési dij a nappali ellatas és az
étkeztetés intézményi téritési dijanak 15 %-a.

d) Amennyiben az ellitott havi jévedelme a hatalyos nyugdijminimum hdromszorosat
meghaladja, a személyi téritési dij megegyezik az intézményi téritési dijjal.
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4. mellékleta .../2014. (... . ... )
dnkormanyzati rendelethez

Gyermekétkeztetés téritési dija
a Iolping Oktatssi és Szocislis Intézményfenntarts Szervezet

altal fenntartott
nevelési-oktatisi intézményhen

L. Didkotthoni lakék altal fizetendd térités dijak

Nyersanyag| AFA(Ft) |Téritési di q

norma(Ft) 27% (FT)
didkotthonban lakék(kollégium 100%) 508 137 645
didkotthonban lakdk(kollégium 50%) 254 69 325

13







