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Eldterjesztés a gyermekvédelmi és szocialis személyes gondoskodasrél sz616 2/2014.
(II1.11.) snkormanyzati rendelet médositasarol

Tisztelt Képvisel-testiilet!

Csurgd Varos Onkorményzatdnak a gyermekvédelmi &s  szocidlis személyes
gondoskoddsrél sz6l6 2/2014. (II.11.) énkormédnyzati rendelete (a tovabbiakban: szocialis
rendelet) szabdlyozza a személyes gondoskoddst nywjtd szocidlis ellatdsok személyi téritési
dijkedvezményeit, tovabba az étkeztetés dijat és a bdlesédei ellatas gondozasi dijat is.

A Napsugéar Szocidlis Intézmény vezetbje javasolta a dijkedvezmények mdédositasat. A
rendelet tervezet elfogadasdval lehetdség nyilna arra, hogy az intézmény az ellatottak szémét
novelje. Erre a koltséghatékonyabb mitkddés elérése érdekében nagy szitkség lenne.

A gyermekétkeztetés és a vendégétkeztetés téritési dfjat Csurgd Varos Onkormanyzat
Csurgo, Iharosi u. 2. alatti telephelyén a szocialis rendelet 4. melléklete szabdlyozta. A
rendelet-tervezet elfogadasdval a szocidlis rendelet 4. mellékletének adatait a szocialis
rendelet 3. mellékletébe épitenénk, mely igy jobban atlathatéva valna, tovdbb4 a rendelet
tervezetben a szocidlis rendelet 3. mellékletének a bilesédére vonatkozd szdmszaki adatai is
frissitésre keriiltek.

A rendelet tervezet elfogaddséval a vendég étkez8k részére a reggeli és a vacsora dsszege
is meghatdrozasra kertilne, a napi hdromszori étkezést kérék szamara is kalkulalhaté lenne az
étkeztetés dija. A rendelet-tervezetben ij elem, hogy a rendezvény esetén fizetendé téritési dij
kiilon megallapodés alapjdn keriil megallapitdsra. A szocidlis rendelet mellékleteinek egyéb
adatai a korabbiakhoz képest nem valtoznanak.

A jogalkotasrol sz6lo 2010. évi CXXX. torvény 17-18. §-a szerint a jogszabély
elékészitdje — a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd részletességli — el8zetes
hatdsvizsgdlat elvégzésével felméri a szabédlyozds varhatd kovetkezményeit, az elézetes
hatasvizsgilat eredményérél a Képvisel6-testilletet tajékoztatja, tovabba a jogszabaly-
tervezethez indokolast csatol.

Hivatkozott jogszabaly helyek alapjan a Tisztelt Képvisel§-testiiletet az aldbbiakrdl

tajékoztatom:
A rendelet-tervezet cime: Csurgd Varos Onkorményzata Képviseld-testiiletének .../2015.
(........) onkormdnyzati rendelete a gyermekvédelmi és szocidlis személyes gondoskodéstol

sz616 2/2014. (II1.11.) 8nkorményzati rendeletének médositasardl.

Tarsadalmi-gazdasagi hatisa: Nincs.

Koltségvetési hatisa: A vendég étkezGk részére torténd napi haromszori étkeztetés
szabalyozdsa révén az Snkorményzat plusz bevételhez juthat, a Napsugar Szocialis Intézmény
az ellatottainak szamét varhatéan ndvelni tudja, igy a mitkddése gazdasagosabba valhat.

Kiornyezeti, egészségi kitvetkezményei: Nincsenck

Adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsa: Nincsenek




Egyéb hatasa: Nincs

A rendelet megalkotasinak sziikségessége: A rendelet megalkotiséra az adatok

frissitése, a gazdasdgosabb miikddés megteremtése miatt van sziikség.

A rendelet megalkotisdnak elmaraddsa esetén varhaté kovetkezmények: A rendelet

megalkotdsanak hianyéban a gazdasdgosabb miikodés elmaradasa vérhato,
A rendelet alkalmazdsihoz sziikséges feltételek:

¥

személyi: nincs
szervezeti: nincs
targyi: nincs
pénziigyi: nincs

Altalanos indokolds: A rendelet a szocislis rendelet meilékleteinek modositasat tartalmazza.
A modositasok a Napsugar Szocislis Intézmény gazdasigosabb mitkodését teszik lehetove az
ellatotti 1étszam béviilésének lehetéségével. Az étkeztetés vonatkozasaban a vendég étkezok
napi haromszori étkezése esetén fizetendé dijak meghatirozdsdval, tovabbi a rendezvények
esetén egyéni arszabas megéllapitdsanak lehetéségével a konyha plusz bevételekhez juthat.

Részletes indokolds:

Az 1. § a szocialis rendelet 2. mellékletét modositja.

A 2. § a szocialis rendelet 3. mellékletét modositja.

A 3. § a szocialis rendelet 4. mellékletét helyezi hatdlyon kiviil.
A 4. § arendelet hatalyba 1épésérél rendelkezik.

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy az eliterjesztés mellékletét képezd rendelet-

tervezetet fogadja el és alkossa meg rendeletét!

Csurgd, 2015, oktdber 20.
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Csurgé Viros Onkormanyzata Képvisel-testiiletének
+../2015, (...) 6nkormanyzati rendelete
a gyermekvédelmi és szocidlis személyes gondoskoddsrél sz616 2/2014. (111.11.)
onkormianyzati rendeletének mddositisarél

Csurgé Véros Onkormanyzatinak Képviselé-testiilete a szocidlis igazgatasrél és szocislis
ellatasokrdl szolo 1993, évi 11 torvény 92, § (1) bekezdésében, a 115, § (3) bekezdésében és
a 132. § (4) bekezdésében foglalt felhatalmazads alapjan valamint a Magyarorszag helyi
6nkorméanyzatairdl szolé 2011, évi CLXXXIX. toérvény 13. § (1) bekezdésének 8., 10.
pontjaban foglalt feladatkérében eljarva a kévetkezoket rendeli el

1. § Csurgd Véros Onkormanyzata Képvisel6-testilletének a gyermekvédelmi és szocialis
személyes gondoskodasrdél szold  2/2014. (II1.11.) oOnkormdanyzati rendeletének (a
tovabbiakban: Rendelet) 2. melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép

2. § A Rendelet 3. meliéklete helyébe a 2, mellékiet 1ép.
3. § Hatalyat veszti a Rendelet 4. melléklete.

4. § Ez a rendelet 2015, november 1. napjén 1ép hatdlyba,

Csurgd, 2015. oktober 20.

Fiistss Janos sk, Fébidn Anita s.k.
polgarmester jegyzd




1. meliéklet a .../2015. (...)
dnkormanyzati rendelethez

A személyes gondoskoddst ny(jto szocialis ellatasok
személyi téritési dijkedvezményei

1. Szocidlis étkeztetés esetén a személyi téritési dij téritésmentes, ha az ellatott személy
hajléktalan,

2. Szocidlis étkeztetés és idoskoriak nappali ellatasinak egyiittes biztositdsa esetén a
személyi téritési dij
a.) nem haladhatja meg az ellatott jévedelmének 15%-4t, ha az ellatott rendszeres havi
jovedelme az dregségi nyugdij mindenkori legkisebb Gsszegét nem éri el,
b)) nem haladhatja meg az ellatott jovedelme 25%-at, ha az elldtott rendszeres havi
jovedelme eléri az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb sszegét, de nem haladja
meg annak kéiszeresét,

c.) téritésmentes hajléktalan személyek esetén.

3. Hazi segitségnytjtas esetén a személyi téritési dij téritésmentes, ha az ellatott rendszeres
havi jovedelme az Gregségi nyugdij mindenkori legkisebb $sszegét nem éri el.

4, Jelzérendszeres hazi segitségnyijtas esetén a személyi téritési dij
a.) téritésmentes, ha az ellatott havi jovedelme nem éri el a hatdlyos nyugdijminimum
Osszegének kétszeresét,
b.} az intézményi téritést dij SO %-a, ha az ellatott havi jovedelme eléri a hatdlyos
nyugdfjminimum &sszegének kétszeresét, de nem haladja meg annak hdromszorosat,
c.) megegyezik az intézményi téritési dijjal, ha az ellatott havi jovedelme a hatdlyos
nyugdijminimum 6sszegének haromszorosat meghaladja.

5. Fogyatékkal él6k esetén a nappali elldtds személyi téritési dija
a.) téritésmentes, ha az ellatott havi j6vedelme a hatalyos nyugdijminimum 6sszegét nem
éri el,
b.) az intézményi téritési dij 1,5 %-a, ha az ellatott havi jovedelme a hatdlyos
nyugdijminimum 6sszegét eléri, de annak kettd s félszeresét nem haladja meg,

c.) az intézményi téritési dij 3 %-a, ha az ellitott havi jovedelme a hatalyos
nyugdijminimum &sszegének kettd és félszeresét meghaladja, de annak négyszeresét
nem haladja meg,

d.} az intézményi téritési dij 4.5 %-a, ha az ellatott havi jovedelme a hatilyos
nyngdfjminimum &sszegének négyszeresét meghaladja, de annak Otszorését nem
haladja meg,

e.) az intézményi téritési dij 5.5 %-a. ha az ellatott havi jovedelme a hatalyos
nyugdijminimum &sszegének Otszordsét meghaladja, de annak hatszorosat nem
haladja meg,




f) megegyezik az intézményi téritési dijjal, ha az clldtott havi jévedelme a hatalyos
nyugdijminimum &sszegének hatszorosit meghaladja.

6. A fogyatékkal €16k szdmdra a nappali ellatas és étkeztetés egylittes személyi téritési dija

a.) megegyezik az étkezésért fizetendd dij dsszegével, ha az elltott havi j6vedelme nem
éri el a hatdlyos nyugd{jminimum 6sszegét,

b.) a nappali ellatds és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 12 %-a, ha az ellatott havi
jovedelme eléri a hatélyos nyugdijminimum 8sszegét, de nem haladja meg annak ketté
¢s félszeresét,

c.) anappali ellatas és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 15 %-a, ha az ellatott havi
jovedelme a hatélyos nyugdijminimum &sszegének kettd és félszeresét meghaladja, de
annak négyszeresét nem haladja meg,

d.) a nappali ellatas és az étkeztetés intézményi téritési dfjanak 16 Y%-a, ha az ellatott havi
jévedelme a hatdlyos nyugdijminimum 8sszegének négyszeresét meghaladja, de annak
OtszOrosét nem haladja meg,

e.) anappali ellatas és az étkeztetés intézményi téritési dijanak 17 %-a, ha az ellatott havi
jovedelme a hatélyos nyugdijminimum Ssszegének 5tszér6sét meghaladja, de annak
hatszorosat nem haladja meg,

f) megegyezik az intézményi téritési dfjjal, ha az ellatott havi jévedelme a hatalyos
nyugdfiminimum 8sszegének hatszorosdt meghaladja.
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